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Vorstellung
*Gesamtzusammenhang: Der Weg in 

Richtung Selbstorganisation – 4 Phasen
Phase 3 & 4 –

Kultur folgt Struktur
Fragen und 
Austausch

*Aufnahme und Unterlagen               
des Kick-Offs vom 31.01.2022 

zum Download:
https://we-think-

different.de/2022/02/09/fuhrung-als-
schlussel-zur-selbstorganisation-

unterlagen-online-impuls/

https://we-think-different.de/2022/02/09/fuhrung-als-schlussel-zur-selbstorganisation-unterlagen-online-impuls/
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Ganzheitliche Optimierung 
von Material- und 

Informationsflüssen

Digitalisierung 
von Prozess-
landschaften

End-to-End 
Wertstrom 

Design

Neugestaltung 
von Produktions-

systemen, Layouts, 
Arbeitsplätzen und 
Planungsstrategien

Begleitung auf dem 
Weg in Richtung 

Selbstorganisation

Impulse zur 
Führungskräfte-

entwicklung

Rolle von Führung im 
Veränderungs- und 

Transformationsprozess

Greifbar-Machen 
des Erfolgsfaktors 

„Kultur“

Impulsveranstaltungen mit 
Praxisbezug rund um moderne 

Organisationsentwicklung

Konzeption richtungs-
weisender Zielbilder mit 

Umsetzungsroadmap
Entwicklung 

zukunftsfähiger 
Organisationskonzepte

Transformations-
begleitung und Etablierung 

neuer Arbeitsweisen

Begleitung von 
Teams in der 

Umstrukturierung

Identifikation von Performance-
Hindernissen und Entwicklung 

von Lösungsstrategien





* Delegation Poker: Mehr Informationen unter https://management30.com/practice/delegation-poker/ (Download der Karten, Original nach Jurgen Appelo, Management 3.0)

*

https://management30.com/practice/delegation-poker/
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STRENGE HIERARCHIE
FUNKTIONALE 
HIERARCHIE

WERTSTROM 
ORGANISATION

DEMOKRATISCHE 
STRUKTUR

KREIS-
STRUKTUR

NETZWERK-
ORGANISATION

Strukturen mit 
„klassischer Führung“

(Beispiele: Mitarbeiter-Gespräch 
zwischen Führungskraft und 

Mitarbeiter, Freigabe-Prozesse, 
Stellenbeschreibungen, 

Informationsfluss, 
Prämiensysteme, 
Entscheidungen)

Strukturen mit 
„verteilter Führung“

(Beispiele: Auflösen der „Rechen“-
Struktur - struktureller Umbau zu 

crossfunktionalen Teams, 
Spielregeln, Formate und 

Regelmechanismen neu gestalten, 
rollenbasiertes Arbeiten)

Mehr Informationen zu den 
einzelnen Organisationsformen, 

deren Stärken und 
Charaktereigenschaften:

https://we-think-
different.de/2022/09/07/komm-mit-

uns-auf-eine-reise-durch-verschiedene-
organisationsformen/

https://we-think-different.de/2022/09/07/komm-mit-uns-auf-eine-reise-durch-verschiedene-organisationsformen/
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FRAGEN?
Unterlagen zum Download:

https://we-think-different.de/download-
online-impuls-fuhrung-als-schlussel-zur-

selbstorganisation/

GEBE AUSREICHEND RAUM UND ZEIT, UM ZU LERNEN!
Kommuniziere ein positives Bild von der Zukunft und erkläre das „Warum“.
Setze auch Rahmenbedingungen für das, was sich nicht ändern lässt!

HELFE MENSCHEN, DEN SINN ZU ERKENNEN!
Akzeptiere, dass du Menschen nicht verändern kannst. Gehirnwäsche ist
zwecklos. Menschen verändern sich dann, wenn die einen Sinn erkennen!

ZEIGE MENSCHEN NEUE WEGE UND PERSPEKTIVEN AUF!
Wenn du Menschen im Veränderungsprozess möglichst effektiv unterstützen
möchtest, unterstütze sie bei ihrer eigenen Persönlichkeitsentwicklung!

https://we-think-different.de/download-online-impuls-fuhrung-als-schlussel-zur-selbstorganisation/
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